GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE SULLA BASE DEI

CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI A.S. 2018/19
NOME____________________________________COGNOME____________________________________

Il docente è invitato a compilare la griglia con l’indicazione delle attività espletate nel corso del corrente     a. s. 2018/2019 elencate e  descritte in modo sintetico.

Per quanto riguarda i campi contrassegnati con * si consiglia di descrivere il comportamento professionale con una percentuale (es. presenza 90%); ** con un aggettivo (es. soddisfacente- buono-eccellente);           *** quali e la frequenza (es. uso quotidiano, settimanale, mensile, saltuario).

CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEI DOCENTI

AREA 1     Qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti
                   DESCRITTORI

a) puntualità e presenza

b) relazioni interpersonali e clima di lavoro
c) uso delle TIC nella didattica

d) didattica laboratoriale, cooperative learning, tutoring, peer to peer, ecc.

AREA 2       Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche
                             DESCRITTORI
a) proposta e partecipazione a progetti

b) formazione e aggiornamento

c) collaborazione tra docenti e scuole

d) coinvolgimento di associazioni e territorio
AREA 3   Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale
                                 DESCRITTORI 
a) coordinamento didattico e organizzazione dei plessi

b) coordinamento organi collegiali

c) realizzazione di corsi di formazione ai docenti
d) tutoring e supporto ai docenti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Mirella Fanti

	AREA 1
1) qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti

	CIASCUN DOCENTE, in riferimento al proprio operato, 

INDICHI  GLI ELEMENTI CHE FACILITINO  LA VALUTAZIONE DA PARTE  DEL D.S.

	a)
puntualità e presenza *
	

	b)
relazioni interpersonali e clima di lavoro **
	

	c)
uso delle TIC nella didattica ***
	

	d)
didattica laboratoriale, cooperative   learning, tutoring, peer to peer, ecc.  ***
	

	AREA 2    
-risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

	CIASCUN DOCENTE, in riferimento al proprio operato, 

INDICHI  GLI ELEMENTI CHE FACILITINO  LA VALUTAZIONE DA PARTE  DEL D.S.

	a) proposta e partecipazione a progetti

	

	b) formazione e aggiornamento
	

	c) collaborazione tra docenti e scuole

	

	d) coinvolgimento di associazioni e territorio

	

	AREA 3 
-responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale


	CIASCUN DOCENTE, in riferimento al proprio operato, 

INDICHI  GLI ELEMENTI CHE FACILITINO  LA VALUTAZIONE DA PARTE  DEL D.S.

	a) coordinamento didattico e organizzazione dei plessi

	

	b) coordinamento organi collegiali

	

	c) realizzazione di corsi di formazione ai docenti

	

	d) tutoring e supporto ai docenti
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